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'NOME DA INSTITUIGAO: | Instituto M
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h
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ANEXO I: PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO N° Q02 /2022
GESTOR DA PARCERIA: Desiree Rossetto de Arruda

VIGENCIA: a partir da data da assinatura até o final da vigéncia estabelecida no Termo de

Colaboracao

to Monsenhor José Benedito Antunes
IDENTIFICACAO DA OFERTA: | Servico

TIPO DA OFERTA: | Atendimento
 NIVEL DE PROTEGAO SOCIAL: [meecao Soctal Especial de Alta Complexidade
ATIVIDADE: |

TIVID:  Servigo de Acolhimento para Pessoas com Deficiéncia (Residéncia Inclusiva)

META GERAL DE ATENbIMENTO (n° de fémilias, pessoas,

; 10 vagas
._EQ?L‘?E-LM‘_‘v___A__A_ FCSIGIO (rcara et cocec oL RN MUY iR LI
FAIXA ETARIA DO 5 UOa6anos [ 7al4anos [115a 17 anos X 18 a 29 anos
 PUBLICO BENEFICIARIO: | ¥30a TS i e e e e
LOCAL DE EXECUCAO (0 nimero e s l Rua \{utorla Regia, 718, Bairro Campestre - Santo
e e et WU - T A R RN R S B S
: DIAS POR SE____MANA: 07 dias ‘ HORAS POR DII}; Wl 24 horas

 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: | Senvico ininterrupto.
'SERVICO DE REFERENCIA: | CREAS

1. QUALIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL EXECUTORA

1.1. BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO
(Data de registro do CNPJ, inicio das atividades, missao, visdo e valores)

TR EEESae000a A AAMAAAANANAANRNANAARNANAN R

O Instituto foi criado em 03/02/03 por um grupo de pessoas ligadas & Paréquia Sta. Rita de
pessoa em situagéo de risco, visando melhorar a sua qualidade de vida e sua reinsergao na
familia e na sociedade, por meio da assisténcia social, com a visao de futuro tornar-se uma
organizagao social de referéncia pela exceléncia no trabalho desenvolvido na promogao da
Atuando com compromisso, ética e de forma inovadora, superando as expectativas dos

e coletivamente; agir com ética e transparéncia.
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Cassia, sendo inaugurada em Agosto de 2016, tendo como missao promover a dignidade da

pessoa em situacéo de risco, trazendo esperanga aos excluidos e os integrando na sociedade.

usuarios. Seus valores defesa da vida e da dignidade humana; respeito ao ser humano, individual
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1.2. ACOES ANTERIORES VOLTADAS AO PUBLICO BENEFICIARIO DO SERVICO OBJETO DESTE TERMO
(incluir experiéncias e resultados quantitativos e qualitativos)

A Residéncia Inclusiva de Santo André, iniciou suas atividades no ano 2016 com 5 moradores
sendo o numero de vagas de 10, neste periodo conseguimos retorno a familia de 2 moradoras, 1
moradora esta inserida no mercado de trabalho CLT, 7 moradores estao matriculados nas
escolas, hoje estamos com 10 vagas preenchidas. Ofertamos moradia, alimentagéo adequada,
atendimento psicossocial, acompanhamento para saude, além de realizarmos articulagdes com
a rede, para inseri-los nas politicas publicas. Também contribuimos com o fortalecimento de
vinculos familiares, quando se é possivel. Aém desse trabalho, temos trés casas em Maua, duas
casas em S#o Bernardo e uma casa em Osasco, que realizam o mesmo trabalho, e atendem o
mesmo publico.

2. DIAGNOSTICO

2.1. REALIDADE SOBRE A QUAL O PROJETO PRETENDE INTERVIR
(riscos e vulnerabilidades sociais do territorio de atuacao e da populacao residente)

Segundo a Organizagao Mundial de Saude — OMS, deficiéncia é o substantivo atribuido a toda a
perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungao, psicoldgica, fisioldgica ou anatomica.
Refere-se, portanto, a biologia do ser humano. O abandono familiar, o preconceito e a
discriminagdo social vivida por esse grupo de pessoas referem-se a uma construgao humana e
precisa ser desconstruida. O levantamento mais recente sobre as pessoas com deficiéncia
(IBJE,2010) estimulou que existem mais de 45 milhdes de pessoas com deficiéncia no Brasil.
Deste total cerca de 6,7% da populagdo brasileira tem alguma deficiéncia severa, que representa
algum grau de dependéncia. Trazendo esses nimeros para nossa realidade, constatamos que
destas 45 milhdes de pessoas com deficiéncia, 38,5% milhdes residem nas areas urbanas.
Evidenciando que a maior parte dessa populagdo necessitam da poltica de assisténcia social. A
Prefeitura de Sto André por meio da Secretaria da Pessoa com deficiéncia, instituiu no ano de
2020 o Plano Municipal de Agdes articuladas para pessoas com deficiéncia, com a finalidade de
estabelecer programas e agoes integradas.
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2.2. ANALISE DAS CAUSAS E CONSEQUENCIAS DOS PROBLEMAS EXISTENTES E QUE SERAO ENFRENTADOS

Analisamos que o percurso histérico das pessoas com deficiéncia, em sua fase inicial sofreram
com a eliminag&o e exclus&o social, deixados & margem da sociedade. As causas que levaram
essas pessoas hoje estarem em acolhimentos s&o diversas, como por exemplo: 0 abandono
familiar, a discriminagéo da sociedade, saude fragilizada, vicios, entre outros fatores. Adotar
medidas de integracdo social e retaguarda familiar quando possivel, colabora para uma qualidade
de vida diferenciada, preocupando-se em facilitar o S€u acesso aos servigos publicos e privados
€ aos meios de consumo coletivo. Embora com todas essas conquistas, avaliamos que para
promover a incluséo social das pessoas com deficiéncia, na conjuntura atual, previnindo o
abandono, o isolamento, a violéncia entre outros e contribuindo com seu acesso as politicas
publicas tem sido um desafio diario. Ampliar o0 acesso a educacéo, lazer, politicas de assisténcia
social, satde, trabalho e convivéncia social e promover a prote¢&o integral desse publico tem
sido as diretrizes de nossas atividades.

3. OBJETIVOS DO PROJETO

3.1. OBJETIVO GERAL
(impactos esperados e gerados pelo conjunto de a¢des junto aos beneficiarios do projeto)

Acolher e contribuir com a protecao integral para até 10 jovens e adultos de ambos o0s sexos,
com deficiéncia, em situagdo de dependéncia, que nao disponha de condi¢des de
autosustentabilidade ou retaguarda familiar, encaminhados pelo Departamento de Protegao
Social e Especial.
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3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
(resultados imediatos a serem atingidos para alcance do objetivo geral)

- Ofertar acolhimento institucional para jovens e adultos com Deficiéncia garantindo o acesso a
moradia, saude, educagéo, documentagao, entre outras.

- Ofertar uma alimentagéo adequada e adaptada as necessidades especificas

- Contribuir com o fortalecimento de vinculos e retorno ao convivio familiar,

quando for possivel.

- Promover acesso a programagdes culturais, de lazer e esportes.

- Contribuir para a construg&o progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades de vida diaria.

4. JUSTIFICATIVA

4.1. RELEVANCIA DO PROJETO

(solucdes ou melhorias para os problemas apontados no diagnéstico e objetos de intervencao)

A Residéncias Inclusiva tem por objetivo contribuir com a protec&o integral, buscando assegurar
o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas com deficiéncia. Conforme dados
do (IBGE, 2010), 45 milhdes de brasileiros sao deficientes, deste total 6,7% tem alguma
deficiéncia severa, que representa um grau de dependéncia e 38,7% milhdes residem nas areas
urbanas. Outro dado que vem justificar a importancia deste servico € que, segundo o (IBGE,
2010), aproximadamente 25% das pessoas com deficiéncia encontram-se na faixa etaria de 15 a
64 anos. Esses dados evidencia que, considerando a proporcionalidade de pessoas com
deficiéncia em territério nacional, grande parte desta populagéo concentra-se em areas urbanas
e desta forma, o municipio de Santo André/SP, tem que encontrar estratégias para direcionar
acoes, servigos e projetos voltados as pessoas com deficiéncia, ofertando moradia digna,
alimentac&o, apoio psicossocial e acesso aos direitos assegurados nas politicas publicas
aquelas pessoas que ndo tem acesso a eles. Neste sentido, a Residéncia Inclusiva € servigo
essencial para ofertar e garantir os direitos das pessoas com deficiéncia no municipio.
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Tipo de unidade com a qual o imével é compartilhado: bl olh N ite
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No local de funcionamento, sio prestados servicos/atividades de i 1 Sin o
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outras politicas publicas (satde, educacao, esporte, entre outros)?

Espacos fisicos fora da unidade utilizados com regularidade para
execucao do servico

Possui rota acessivel para os espagos da unidade?

Possui banheiro adaptado para pessoas com deficiéncia? B Si L1 Né&o ] parte

cOMODOS | QUANTIDADE

Sala de estar, de convivéncia ou de outras atividades de grupo

Quartos para usuarios (em caso de acolhimento)

Quartos para cuidadores (em caso de acolhimento)

Banheiros exclusivos para funciondrias(os)

Banheiros para as(os) usuarias(os)

OUTROS ESPACOS

QUANTIDADE | CAPACIDADE DE PESSOAS

23

Area de recreacao interna

Area de recreacao externa

Refeitorio

Salas para atendimento individual

Cozinha para preparo de alimentos

Despensa

Lavanderia

Enfermaria

R ARIA D DADA A A A SOCIA
PRACA QUARTO ARIO © ANDAR ALA O PACO MIIN DA ANITOY ANIDD rn N AN 2N PN N

<4

N

%

N



QUANTIDADE QUANTIDADE

Tel Geladeira

Impressora Fogao

Televisao Micro-ondas

Equipamento de som Magquina de lavar

Datashow Mesas para estudo

Veiculo Mesas de jantar

Biblioteca Armarios

Brinquedoteca Camas/bercos

Ar condicionado ou

2 Computadores ligados a internet
ventilador

6.3. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS PARA EXECUCAO DO OBJETO

CARGA FONTE TR':\EBG/:IT-IEIST QUANTIDADE QUANTIDADE
A EXISTENTE NECESSARIA

FORMAGAO -
PROFISSIONAL FUNGAO  ORARIA PAGADORA

(b
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7. ATIVIDADES DE ROTINA

ATIVIDADE ATIVIDADE

Visitas domiciliares da equipe técnica da Unidade 10 Promocdo do contato e da participacdo da familia na
as fami!ias_@as(os) usuarias(os) : vida das(os) usudrias(os)
Reunides com grupos de familias das(os) . Promocao de atividades com participacao da
usuarias(os) comunidade
Promocao da participagao das(os) usudrias(os) em

Atendimento individualizado servicos, projetos, atividades e espacos de

AN R e e SRy participacdo social existentes na comunidade
Organizagao e discussao das rotinas da unidade com
as(os) usuarias(os)
Atendimento as familias das(os) stidsiasos) Discussao de casos com outras(os) profissionais da

' rede

Elaboracdo de relatérios técnicos sobre casos em

acompanharento
e B 3C0 P Al

; i : ¢ Apoio para continuidade dos estudos das(os)
Passeios com usuarias(os)

Atendimento em grupo

Palestras

Oficinas socioeducativas Construcéo de percursos junto & Rede

e it e TN A S AL S—

Atividades transgeracionais Atividades de resgate e reconhecimento cultural

7.1. OUTRAS ATIVIDADES
(indicar por item)

Incluséo digital: os moradores acompanhados pelos educadores, objetivando adquirem nogées
basicas de como funciona a oOperaacao de digitagéo de textos, desenhos, teclado, pontuagao
entre outras coisas.

Jardinagem: os moradores cortam, aparam as plantas, flores dos jardins.

Culinaria: os moradores sao orientados nos cuidados basicos com a cozinha, aproveitamento de
alimentos, boas praticas no manuseio de alimentos.

Musicalizagao: os moradores constroem seus instrumentos musicasis como ganza, chacoalho,
entre outros, utilizando materiais reciclados em seguida s&o utilizados nas oficinas de musica.

Reforgo escolar: os educadores acompanham os moradores nas atividades escolares,
orientando e auxiliando nas duvidas.

4

N\
SECRETARIA DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
PRACA QUARTO CENTENARIO, 1 - 5° ANDAR — SALA 01 — PACO MUNICIPAL SANTO ANDRF — <P — CEP AONTE . Ao

’a’ginag



| TR

el

7.2. TEMAS A SEREM TRABALHADOS COM AS(OS) USUARIAS(OS) / BENEFICIARIAS(OS)

Seguranca alimentar e nutricional

Iqualdade entre homens e mulheres

Prevencdo a violéncia / violacao de direitos

Parentalidade

Deficiéncia e acessibilidade

Mundo do trabalho

Orientacdes sobre higiene e cuidados pessoais

Temas transversais (satide, meio ambiente, cultura, esporte etc)

s e R

Prevencao ao Trabalho Infantil
Juventude

Envelhecimento

Planejamento familiar e gravidez na adolescéncia

Educacdo financeira

7.3. OUTROS TEMAS A SEREM TRABALHADOS COM AS(OS) USUARIAS(OS)

N

Conforme as necessidades apresentadas pelos moradores, abordamos os temas solicitados.

SECRETARIA DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
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8. PARCERIAS

(parcerias com pessoas, empresas ou instituicdes que espontaneamente se colocam a servico e no apoio para

a execucao do objeto (financiadores, profissionais liberais, comunidade

, pessoas fisicas etc.)

Igreja Sagrado Coragao de Jesus, Mesa Brasil, SBA cursos
Colégio Liceu Jardim, Instituto Vida Leve

Voluntérios e Amigos Ivete e Lar benvindo.

9. REDE

Paréquia Santa Luzia, Paréquia Santa Rita, Igreja Matriz Santo André, SESC Santo André, Banco
de a}Iimentos de Santo André, Faculdade Anhanguera, Maos que Cuidam, Legigo de Maria da

, Arco Iris do Riso, Amigos do leite,

Instituto Torre Forte, Mimos e Gentilezas, Associagso de Aposentados de Santo André, Fluxo
Bras, Eletronica Braz, CNLB, F EASA, INSANOS Moto Club, Cabelereiros (Wilson, Michel, Icaro),

REDE DE SERVICOS DISPONIVEL E A SER ACIONADA PARA A INTEGRACAO DE ESFORCOS

(unidades escolares), Promotoria da Pessoa com Deficiéncia.

10. ACOES DE COMUNICACAO

ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO E DIFUSAO DO PROJETO

(destacar os materiais a serem utilizados, assim como os mecanismos d
Publico)

Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social de Santo André e os servicos vinculados (CRAS,
CREAS ou outros), Servigos da Saude (UBS, UPA, CAPS, outros) Secretaria de educacgéao

e veiculacdo em conjunto com o Poder

Instagran, FaceBook, E-mail, Site, Whatsapp, jornais mensais.

Por meio de estratégias de comunicacéo eficientes, o 6rgao garante o acesso apropriado da
populagao a dados e informacgdes sobre as politicas publicas, atraves das redes sociais, tais como

g
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L 11 PREVISAO ORCAMENTARIA
Descrigao Quantidade | Valor Unitario Custo Mensal
CUSTOS DE IMPLANTACAO
Aluguel, Seguro, IPTU 3.000,00
Méveis, utensilios e eletrodomésticos 68.515,00
Adaptacdo do Imével 18.485,0@
TOTAL GERAL 90.000,00]
1 - FOLHA DE PAGAMENTO
Coordenador Técnico 1 2.350,00 2.350,00
Técnico Social assist. social 1 1.418,42 1.418,42
Técnico Social psicologia 1 1.418,42 1.418,42
Cuidador social/monitor dia 4 1.518,25 6.073,00
Cuidador social/monitor noite 2 1.973,73 3.947,46
Aux. Servicos gerais 1 1.350,00 1.350,00
Aux. Adm. 1 1.650,00 1.650,00)
SUBTOTAL 11 18.207,30
2 - CUSTOS TRABALHISTAS
2.1 Provisionamento 2.670,
2.1.1 Férias-1/3 505,76
2.1.2 1392 Saldrio 1.517,28
2.1.3 Rescisao 647,37
2.2 Encargos Sociais 1.800,50
2.2.1PIS 1% 182,07
2.2.2 FGTS 8% 1.618,43
2.3 Beneficios 3.120,
2.3.1Vale Transporte 3.120,00
3 - CUSTOS OPERACIONAIS
3.1 Material de Consumo (higiene, escritério etc.) 4.763,
3.1.1 Alimentacdo em geral 3.186,00)
3.1.2 Material de Higiene Pessoal 300,00|
3.1.3 Material de Limpeza e descartaveis 527,8(ﬂ
3.1.4 Vestuario, Cama, Mesa e Banho 100,0g|
3.1.5 Remédios ndo disponiveis na rede 450,0d
3.1.6 Material de escritério e pedagogico 200,0Q
3.2 Prestador de Servico 6.474,00|
3.2.1 Manutencdo de veiculo, predial e de equipamentos 1.219,00]
3.2.2 Arte educador - PJ 250,00|
3.2.3 Educador fisico - PJ 600,00]|
3.2.4 Capacitagdo Continuada - PJ 700,00|
3.2.5 Servicos contabeis 845,00J
3.2.6 Realizacdo de Eventos (passeios externos, ingressos,etc.) 100,0@
3.2.7 Folguistas dia e noite 2.760,(@
3.3 Aluguel 5.200,00]
3.3.1 Locacdo de Imdvel, Seguros, IPTU 3.200,00]
3.3.2 Locagdo de Veiculo 1.750,0Cﬂ
3.3.3 Relégio de ponto 250,00}
3.4 Utilidades Publicas (dgua, luz etc.) 1.700,00|
3.4.1 Agua, Luz, Gas GLP, Telefone 1.450,00|
3.4.2 TV a cabo + Internet 250,(@
TOTAL GERAL 43.936,00|
| (o
SECRETARIA DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

PRACA QUARTO CENTENARIO, 1 - 5° ANDAR - SALA 01 - PACO MUNICIPAL, SANTO ANDRE — SP - CEP 09015-080

Pégina12



ARXXNXAXAXAXXXXXNXAXXXXXXXX XXX XXX XNXXNXXNXX

N7 PREFEITURA DE A
X SANTO ANDRE

A

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O municipio repassara em parcela Gnica o valor de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais) para custos
de implantagdo. O Municipio, também, repassara apos o inicio da execugao do servigo, que
devera ser formalizado pela entidade, o valor de R$ 43.936,00 (Quarenta e trés mil, novecentos e
trinta e seis reais) mensais fixas até o terceiro dia util do més de atendimento aos usuarios,
condicionado ao repasse proporcional ao primeiro més de execugao. O valor que ultrapassar R$
43.936,00 (Quarenta e trés mil, novecentos e trinta e seis reais) sera contrapartida da entidade.

Santo André, 44 de IANZIRO  de 2022.

b/ i
@RCEL(/ DELSIR DA SILVA

SECRETARIO DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

RN, |

EDSON EZIQUIEL
INSTITUTO MONSENHOR JOSE BENEDITO ANTUNES
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